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UNIUNEA EURTPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Fisa postului: Expert elaborare proceduri si ghiduri

1.

Presedinte GAL
FISA POSTULUI

Nume angajator

Asociatia Grupul de Actiune Locala Tirgu Mures

2.

Denumirea postului

Expert elaborare proceduri si ghiduri

3. Numele si prenumele salariatului
4. Cerintele postului:
a) Studii: studii superioare absolvite
b) Experienta profesionalad generala: minim 5 ani
c) Experienta profesionala specifica:
* minim 1 an experienta in elaborarea/implementarea de strategii de dezvoltare locala la
nivelul unui Grup de Actiune Locala sau in managementul activitatii unui Grup de Actiune
Locala
< minim 5 ani experientd in elaborarea/implementarea/corodonarea/managementul
proiectelor locale cu finantare nerambursabila din fonduri europene/internationale
*+ experienta in elaborarea/implementarea/gestionare a minim 1 contract/proiect de
infrastructura publica in domeniul social/educational/regenerare urbana
* experienta in elaborarea/implementare/gestionarea a minim 1 contract/proiect in domeniul
serviciilor sociale/educationale/ocupare/formare profesionala
d) Alte competente: cunostinte de operare PC (Word, Excel, PowerPoint, Internet si posta
electronica)
5. Relatii:
a) lerarhice:
v'de subordonare: Consiliului Director al GAL si managerului GAL
v' de superioritate: asistent administrativ, facilitator, alti angajati GAL
b) De reprezentare:

v" Reprezintd GAL in relatia cu tertii pe domeniul specific de activitate aferent fisei postului
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Fisa postului: Expert elaborare proceduri si ghiduri

6. Tipul functiei:
Conducere Executie [

Timpul de lucru si locul de desfisurare a activititilor:

7
v Durata muncii: fractiune de norma de 4 ore pe zi

v Perioada de lucru: perioada determinata 3 luni, incepand din 18.02.2019
v Locul de desfasurare a activitatilor:

v' la sediul GAL din Municipiul Tirgu Mures, str. Kos Karoly, nr.1/B, etaj 1, camera 30,
jud. Mures

8. Sarcini si responsabilititi specifice postului:
v' elaborarea procedurii de selectie a propunerilor de proiecte de catre GAL Tirgu Mures

v elaborarea ghidurilor solicitantului aferente interventiilor lansate de catre GAL Tirgu
Mures;

v'indeplinirea oricaror alte sarcini incredintate de sefii ierarhici in legatura cu proiectul

“Sprijin pentru functionarea Asociatiei Grup de Actiune Locala Tirgu Mures” (ID
123631)

Prezentul document se constituie in anexa la contractul individual de munc3 si a fost intocmit
in 2 exemplare:

v' 1 exemplar original pentru angajat;
v' 1 exemplar original pentru dosarul personal al angajatului;

Am luat la cunostinta

Nume angajat: .......cocviisiinnnns.
Semnatura: Data:
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